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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Podniesienie efektywnosci ksztafcenia zawodowego w szkole Fundacji ECDIiE” nr RPDS.10.04.01-02-0003/19

§ 1 Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okresla szczegétowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji uczniéw/uczennic
i nauczycieli — Uczestnikdw/Uczestniczek projektu oraz uczestnictwa w projekcie ,,Podniesienie efektywnosci
ksztatcenia zawodowego w szkole Fundacji ECDIE” nr RPDS.10.04.01-02-0003/19, realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej
10 Edukacja, Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy, Poddziatanie: 10.4.1 Dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy - konkursy horyzontalne.
2. Projekt jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020 oraz z budzetu panstwa.
3. Beneficjentem projektu jest "FUNDACJA EWANGELICKIE CENTRUM DIAKONII | EDUKACII IM. KS. MARCINA
LUTRA”.
4. Projekt skierowany jest do: 48 uczniow i 7 nauczycieli Szkoty Branzowej | Stopnia Specjalnej prowadzonej
przez Fundacje Ewangelickie Centrum Diakonii i Edukacji im. Marcina Lutra.
5. Celem projektu jest zwiekszenie efektywnosci ksztatcenia zawodowego zgodnie z potrzebami
rynku pracy i zwiekszenie szans na zatrudnienie 48 ucznidw 21kobiet i 27 mezczyzn (co najmniej 95% UP
beda to ON) Szkoty Branzowej | Stopnia Specjalnej prowadzonej przez Fundacje ECDIiE na terenie woj.
dolnoslgskiego, m. Wroctaw, w okresie do 31.01.2022 .
6. Okres realizacji projektu: od 01.02.2020r. do 31.01.2022 .
7. Biuro Projektu: Sekretariat Szkoty Branzowe;j | Stopnia Specjalnej, ul. Marcina Lutra 2-8, 54-239 Wroctaw.

§ 2 Zakres wsparcia realizowanego w ramach projektu
1. W projekcie zostang przeprowadzone praktyki zawodowe u pracodawcow dla 39 ucznidw w wymiarze
150 godzin dla uczestnika projektu oraz zostanie wyptacone stypendium, bedzie zakupione wyposazenie
miejsca praktyk, sprzet i ubrania dla praktykantéw oraz zorganizowany zostanie transport do i z miejsca
odbywania praktyk. Do realizacji zadania zostang zaangazowani opiekunowie praktyk ze strony pracodawcy
oraz zatrudnieni opiekunowie 0séb niepetnosprawnych.
2. W ramach projektu zatozono nastepujgce dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla 48 uczniow/
uczennic:
a) Zajecia rozwijajgce komunikowanie sie - 2 godz/miesigc dla 6 grup max. 8 os. x 18 m-cy
b) Zajecia "budowanie poczucia wtasnej wartosci" - 2 godz/miesigc dla 6 grup max. 8 os. x 18 m-cy c) Zajecia
"Trening motywacyjny" - 2 godz/miesigc dla 6 grup max. 8 os. x 18 m-cy
d) Zajecia "Wspodtpraca w grupie" - 2 godz/miesigc dla 6 grup max. 8 os. x 18 m-cy
e) Zajecia "Nauka radzenia sobie ze swoimi emocjami" - 2 godz/miesigc dla 6 grup max. 8 os. x 18 m-cy
f) Zajecia "Przedsiebiorczos¢ i funkcjonowanie przedsiebiorstwa" - 2 godz/miesigc dla 6 grup max. 8 os. x 18
m-cy.
Po zakonczeniu zaje¢ przeprowadzony zostanie sprawdzian nabytych kompetencji, zaktada sie, ze co
najmniej 80% UP nabedzie kompetencje do zakornczenia projektu.
3. W ramach projektu zatozono nastepujgce dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajgce 48
uczniom/uczennicom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych oraz
umozliwiajgcych przygotowanie do egzamindw zawodowych:
a) dodatkowe zajecia praktyczne: krawiec - 12 godz/miesigc dla 1 gr. x 18 m-cy
b) dodatkowe zajecia praktyczne: introligator - 12 godz/miesigc dla 1 gr. x 18 m-cy
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c) dodatkowe zajecia praktyczne: pracownik pomocniczy obstugi hotelowej- 8 godz/miesigc

dla 1gr.x 18 m-cy

4. W ramach projektu zostang wyposazone w odpowiedni nowoczesny sprzet stosowany przez
przedsiebiorcéw dwie pracownie zawodowe Szkoty Branzowej | Stopnia Specjalnej: introligatorska i obstugi
hotelowe;.

5. W ramach przedsiewziecia zatozono nastepujgce studia podyplomowe/szkolenia dla nauczycieli:

a) Edukacja i rehabilitacja ON intelektualnie (oligofrenopedagogika) - facznie 350 godz. — 2 nauczycieli.

b) Terapia pedagogiczna i zajeciowa - tgcznie 350 godz. — 2 nauczycieli.

c) Doradca zawodowy i coaching kariery - tgcznie 420 godz. — 1 nauczyciel.

d) Techniki coachingowe w pracy z uczniem i rodzicami - tgcznie 80 godz. — 1 nauczyciel.

e) Psychobiologia zdrowia - facznie 180 godz. — 1 nauczyciel.

§ 3 Uczestnicy/uczestniczki projektu
1. Projekt jest skierowany do uczniéw/uczennic oraz nauczycieli Szkoty Branzowej | Stopnia Specjalnej
prowadzonej przez Fundacje Ewangelickie Centrum Diakonii i Edukacji im. ks. Marcina Lutra, ktérzy ztozyli
wymagane dokumenty rekrutacyjne i zostali zakwalifikowani do udzialu w projekcie przez Komisje
Rekrutacyjna.

§ 4 Proces rekrutacji
Rekrutacja zostanie poprzedzona dziataniami informacyjno-promocyjnymi:
a) zostang przeprowadzone co najmniej 2 spotkania informacyjne ukazujgce korzysci wynikajgce
z realizacji projektu;
b) sie¢ internetowa bedzie szeroko wykorzystana zaréwno do przekazywania informacji o projekcie
jak i kontaktu z UP — do prowadzonej strony internetowe]j Fundacji dodana zostanie zaktadka projektu;
c) zostanie przekazana informacja do pracodawcéw i podmiotow otoczenia biznesu.

1) Nabdr Uczestnikow/Uczestniczek projektu odbywa sie zgodnie z harmonogramem realizacji projektu w
terminie: od 01.02.2020 r. do 31.01.2020 r.

2) Terminy, o ktérych mowa w punkcie 1) mogg ulec przesunieciu, a takze wydtuzeniu, o czym Beneficjent
poinformuje poprzez wywieszenie stosownej informacji w biurze projektu lub na stronie internetowe;j.

3) Rekrutacja bedzie przeprowadzona w sposdéb otwarty, z uwzglednieniem zasad réwnych szans, w tym
zasadg rownosci ptci, wszyscy kandydaci bedg mieli réwny dostep i réwne prawa. W ramach rekrutacji nie
bedzie faworyzowana zadna pteé, ani rodzaj niepetnosprawnosci.

4) Rekrutacja prowadzona jest przez 3-osobowg Komisje rekrutacyjng, powotywang przez Beneficjenta,
sktadajaca sie z kadry projektu i oddelegowanych pracownikdw, przewodniczacy - Vice/Prezes Fundacji.

5) Procedura rekrutacji uczniow:

a) Zgtoszenia do udziatu w projekcie dokonuje uczen (petnoletni) i/lub rodzic (opiekun prawny), poprzez
wypetnienie i podpisanie formularza zgtoszeniowego wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych -
oswiadczenia dotyczgcego przetwarzania danych osobowych; potwierdzenia zapoznania sie z regulaminem
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz dostarczenie (jesli dotyczy) orzeczenia o niepetnosprawnosci lub
dokumentu réwnowaznego; dostarczenie oswiadczenia o ksztatceniu sie w Szkole Branzowej Fundacji.

b) Wybdr uczestnikdw projektu nastgpi po zebraniu sie Komisji Rekrutacyjnej oraz dokonaniu oceny
formalnej: status ucznia Szkoty Branzowej | Stopnia Specjalnej prowadzonej przez Beneficjenta i oceny
merytorycznej — punktowej: ocenia 3 osobowa Komisja rekrutacyjna.

c) Pierwszenstwo udziatu w projekcie bedg mieli uczniowie klas 2 i 3 - Komisja Rekrutacyjna przyzna
dodatkowe 5 punktow.
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6) Procedura rekrutacji nauczycieli:

a) Zgtoszenia do udziatu w projekcie dokonuje nauczyciel, poprzez wypetnienie i podpisanie: formularza
zgtoszeniowego wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych - oswiadczenia dotyczgcego
przetwarzania danych osobowych; potwierdzenia zapoznania sie z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie; dostarczenie oswiadczenia o zatrudnieniu w Szkole Branzowej Wnioskodawcy.

b) Wybdr uczestnikdw projektu nastgpi po zebraniu sie Komisji Rekrutacyjnej oraz dokonaniu oceny
formalnej: status nauczyciela Szkoty Branzowej | Stopnia Specjalnej prowadzonej przez Beneficjenta i oceny
merytorycznej — punktowej: ocenia 3 osobowa Komisja rekrutacyjna.

c) Pierwszenstwo udziatu w projekcie bedg mieli nauczyciele ze stazem pracy co najmniej 5 lat - Komisja
Rekrutacyjna przyzna dodatkowe 5 punktéw.

7) Dokumenty rekrutacyjne nauczyciele/uczniowie lub ich rodzice (opiekunowie prawni) sktadajg w biurze
projektu: Sekretariat Szkoty Branzowej | Stopnia Specjalnej, istnieje réwniez mozliwos¢ aplikowania
elektronicznie via email (skany dok.) oraz podczas spotkan informacyjnych.

8) Warunkiem udziatu w rekrutacji jest wypetnienie formularzu zgtoszeniowego wraz z wyrazaniem zgody na
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacyjne oraz dostarczenie wymaganych dokumentdw.

9) Whniosek o udziat w projekcie niespetniajgcy warunkéw regulaminu nie bedzie rozpatrywany. Ztozone
dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.

10) Wszystkie osoby zakwalifikowane oraz ich rodzice opiekunowie prawni, zostang powiadomione
osobiscie lub drogg elektroniczng. Uczestnicy projektu zostang uszeregowani wedtug punktacji. Wstepna
lista UP i lista rezerwowa umieszczone zostang na stronie internetowej Beneficjenta — zaktadka projektu.

11) Dodatkowo po zakwalifikowaniu sie do projektu, uczestnik/uczestniczka projektu lub rodzice/
opiekunowie prawni zobowigzany bedzie do podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz Umowy
uczestnictwa, nie pdzZniej niz w pierwszym dniu otrzymania wsparcia.

12) Ztozenie formularza zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata do udziatu w
projekcie.

13) Odmowa podania danych osobowych ucznia/dziecka oraz nauczyciela oznacza brak mozliwosci
uczestnictwa w projekcie.

14) W przypadku liczby Wnioskow przekraczajgcej liczbe miejsc, powstang listy rezerwowe (od najwyzszej
do najnizszej liczby punktow). W momencie rezygnaciji osob przyjetych do projektu zostang przyjete osoby z
listy rezerwowej.

15) Osobom z negatywng decyzjg przystuguje prawo do odwotania sie od niej — na podstawie pisemnego
whiosku ztozonego do biura projektu w terminie 3 dni roboczych od ukazania sie wstepnej listy rankingowej
na stronie internetowej Beneficjenta — zaktadka projektu. W terminie 7 dni od wptyniecia wniosku zostanie
dokonana ponowna ocena kandydata na podstawie ztozonych w procesie rekrutacji dokumentéw oraz
wyjasnien kandydata. Ostateczna decyzja naleze¢ bedzie do Vice/Prezesa Fundacji. Kandydat zostanie
poinformowany pisemnie o decyzji.

16) Z prac Komisji rekrutacyjnej zostanie stworzony protokét.

17) Podczas rekrutacji (podczas sktadania formularzy rekrutacyjnych) potencjalny uczestnik (uczniowie oraz
nauczyciele) bedzie mogt zgtosi¢ specjalne potrzeby zwigzane z uczestnictwem w projekcie — na podstawie
dodatkowego formularza dotgczonego do dokumentdéw rekrutacyjnych.

§ 5 Zasady uczestnictwa w projekcie
1. Zajecia dodatkowe przewidziane do przeprowadzenia odbywad sie bedg w szkole, do ktérej uczeszczajg
uczniowie, z zastosowaniem podziatu na grupy.
2. Podziat na grupy, szczegdétowy harmonogram zaje¢ dodatkowych i jego zmiany bedg publikowane na
stronie internetowej Fundacji i zaktadce projektu, a takze nauczyciel prowadzacy zajecia zawiadomi
uczestnikdw/ uczestniczki projektu i ich rodzicéw /opiekundw prawnych o w/w.
3. Uczniowie beda uczestniczy¢ w praktykach zawodowych u pracodawcéw - tgcznie minimum 150 godzin.
Realizacja praktyk bedzie mozliwa takze w czasie wakacji i ferii. Na czas trwania praktyki zawodowej bedzie
zawarta pisemna umowa pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje praktyki zawodowej, tj:
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Beneficjentem, pracodawcy oraz uczestnikiem projektu. Beneficjent i pracodawca w umowie okreslg swoje
zobowigzania w zakresie praktyk. Za udziat w praktyce zawodowej uczniowie otrzymajg stypendium. Petna
kwota stypendium bedzie wyptacana za kazide przepracowane 150 godzin. W przypadku praktyki
realizowanej w innym wymiarze godzin, wysokos$¢ stypendium wyliczana bedzie proporcjonalnie.
Stypendium stazowe, zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 361 z pdzn. zm.), jest zwolnione z podatku dochodowego od osdb
fizycznych.

4. Uczniowie/uczennice uczestnicza w dodatkowych zajeciach prowadzonych w ramach projektu
nieodptatnie.

5. Jeden uczestnik/uczestniczka moze bra¢ udziat w kilku réznych zajeciach oraz praktykach.

6. Szkolenia dla nauczycieli sg finansowane ze srodkéw projektu.

7. Obecnosé na zajeciach i praktykach sprawdzana bedzie kazdorazowo przez prowadzgcego zajecia poprzez
sprawdzenie listy obecnosci.

8. Nieobecnos¢ na zajeciach i praktykach nalezy pisemnie usprawiedliwi¢ u prowadzacego zajecia. Pisemne
usprawiedliwienie podpisane przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia/uczennicy dotgcza sie do
dokumentacji projektowe;j.

9. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, uczestnik (rodzic/opiekun w
przypadku osoby niepetnoletniej) moze zosta¢ obcigzony przez Beneficjenta kosztami uczestnictwa w
projekcie.

10. Uczestnicy i uczestniczki zakwalifikowani/ne do udziatu w zajeciach zobowigzani/ne s3 do:

a) regularnego uczestniczenia w zajeciach/szkoleniach/praktykach;

b) uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu, w szczegdélnosci do wypetniania ankiet zwigzanych z
realizacjg projektu, monitoringiem i ewaluacjg, wspdtpracy z Beneficjentem, dostarczania wszelkich
informacji i dokumentéw na zgdanie Beneficjenta;

c) przestrzegania punktualnosci;

d) wypetniania testow osiggnie¢ przeprowadzanych przez prowadzacych;

e) poszanowania pomocy dydaktycznych, materiatéw oraz uzywania ich zgodnie z przeznaczeniem;

f) w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie/nieobecnosci rodzic/opiekun ucznia jest zobowigzany do
niezwtocznego poinformowania o tym na piSmie w biurze projektu;

g) deklaracja zakwalifikowanego/nej do udziatu w projekcie uczestnika/czki musi zostaé¢ wypetniona
najpdzniej w dniu rozpoczecia pierwszych zaje¢;

h) przekazywania danych innym podmiotom (jesli zachodzi taka potrzeba) w zwigzku z realizacjg ewaluacji,
monitoringu lub informacji na temat jakosSci otrzymanego wsparcia oraz dziatan informacyjno-promocyjnych.

§ 6 Regulacje pozostate
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Beneficjent projektu ma mozliwos¢ dokonania zmian w Regulaminie, o czym powiadamia
uczestnikdw/uczestniczki projektu poprzez ogtoszenie na stronie internetowej Beneficjenta w zaktadce
projektu.
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzujg zapisy aktéw prawnych
i dokumentédw programowych dotyczacych realizacji projektdw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020.
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